
 

 

COMO LIDERO? 

Utilizando o quadro abaixo, responda as perguntas. Se desejar, poderá utilizar os tipos exemplificativos de liderança. 

a. Qual a liderança que ofereço a minha instituição? (Liderança Ofertada) 

b. Como os meus liderados e o Movimento Espírita percebem a minha liderança? (Liderança Percebida) 

c. Qual a liderança que o Centro Espírita ou a União, ou o Conselho Espírita necessitam para o cumprimento da sua Missão e para atingir os 

seus objetivos? (Liderança Necessária) 

LIDERANÇA OFERTADA LIDERANÇA PERCEBIDA LIDERANÇA NECESSÁRIA 

   

   

   

 


